BEGIN SAMEN MET ONS

EEN BAKKERIJ

Wil jij helpen met het opstarten van een bakkerij?
Word dan een van onze sponsors! Door 1
bakkerij op te zetten kunnen wij voor 5 mensen
werk en een inkomen creeren. Wil jijhier
onderdeel van worden? Lees dan snel verder!
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BISS Bakeries Oeganda

WERKEN INKOMEN VOOR DE '
KWETSBAREN IN OEGANDA

Via het bakkersvak en ondernemerschap

OVERBISS

BISS Bakeries is een Oegandese hon-profit SELECTION
organisatie (NGO), geinitieerd door Bake for In samenwerking met andere stichtingen selecteren

Life Holland. Sinds 2014 opereert BISS vanuit & 5"(6{-._ o ‘évxgigg‘r:fgzréb ':i:r:bgggt Saenn;gzluelz\ll::r;aérgﬁ

de hc(i)tOfdsfd Karll1pala. Via hefc_ ba(;(kersvak e hebben zelf een handicap of hebben een kind met
WOrdt werk en inkomen gecreeerd voor een handicap. Het succes van een bakkerij start met
kwetsbaren in Oeganda. Op dit moment zijn er de juiste selectie. Daarom hanteren we bij BISS een
199 kleinschalige BISS bakkerijen, die verdeeld 3-fase selectie procedure.

zijn over 21regio's, waar ondernemers
zelfstandig in werken. Bakkerijen worden
gestart op basis van het micro-krediet principe.

TRAINING
—] De BISS traini d 7 voll k ijn heel
WAT DOET BISS? (0] R
N

verkoop skills en de administratie in de praktijk
geoefend. Deze trainingen kunnen op locatie
plaatsvinden of in onze eigen trainingsruimte.

Banen met bakken, is ons doel in drie woorden
omschreven. We doen dit door middel van vier
kernactiviteiten. Allereerst het selecteren van
nieuwe ondernemers. Mensen met een passie
voor bakken, maar ook met een
kwetsbaarheid. Deze belanden vervolgens in

een intensieve praktische bakken en business START-UP-KITS

training. Na de training ontvangen de
deelnemers een start-up-kit op basis van % Wanneer de training afgerond is ontvangen de

micro-krediet. Alle fysieke items van werkbank, studenten de start-up-kits op de plek waar ze hun
weegschaal tot ingrediénten. Na de levering bakkerij gaan beginnen. De deelnemers moeten de
blijft een veldmedewerker minimaal twee CEIT ol s Ll kS ) e el
weken ter plaatse om de bakkerij een kickstart deze afbetalingen kan BISS nieuwe bakkerij starten.
te geven. We blijven twee jaar in contact en

voeren daarin andere follow-up programma’s

uit.

CONTACT

FOLLOW-UP

De eerste twee weken na het openen van de nieuwe

- bakkerijen zullen de bakkerijen dagelijks begeleid

‘E worden door een field officer van BISS. In de

'/O Ll daaropvolgende twee jaar volgt bezoek afhankelijk
van de prestaties. Afhangend van behoeftes en

beschikbare funding organiseert BISS andere follow-

. . . up activiteiten als een opfriscursusen en
@ info@bissbakeries.org terugkomdagen.

@ +256 (0) 200 922 699

Mpererwe - Gayazaroad



BISS PACKAGE

TIJDLIJN €10.000

TOTALE PRIJS:

SELECTION
4 WEKEN

TRAINING
8 WEKEN

SAMENWERKING MET ANDERE
STICHTINGEN

INFORMEREN. ADVERTEREN.
ONTMOETEN. VOORSELECTIE.
BEZOEKEN LOCATIES.

€1.000
7 VOLLE WEKEN TRAINING
1000 EURO PER PERSOON
3 PERSONEN PER BAKKERIJ
START-UP-KIT €3.000
2 WEKEN
FOLLOW-UP
2 JAAR

ONTWIKKELING, INKOOP + LEVERING

START-UP-KIT
(VOLLEDIGE LIJST INZIEN OP
AANVRAAG)
2 WEEKSE KICK-START DOOR
BISS FIELD OFFICER +
€ 4 OOO GEDURENDE 2 JAAR FYSIEKE
. EN REMOTE FOLLOW-UP

€2.000

DEELSPONSOR WORDEN? MAIL DAN NAAR INFO@BISSBAKERIES.ORG
VANAF: €2500,- (MAXIMAAL 4 SPONSOREN PER BAKKERIJ)




Bakkerij 3+1

3+1

BISS werkt met een micro krediet lening. De start-up-kit die de bakkers

ontvangen moet binnen 3 jaar terugbetaald worden. Als 3 bakkerijen de
lening terugbetalen kan er in het 4e jaar een 4e bakkerij gestart worden
vanuit de terugbetalingen.
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SDG'S VAN BISS

NO : .
POVERTY Door middel van het starten van één

bakkerij zullen hierdoor minstens 3
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S o e 0 gezinnen een beter inkomen
Mﬁi\w hebben waardoor ze niet meer in .

armoede hoeven te leven.

“% . ZERD

HUNGER Door het starten van één bakkerij
kunnen dagelijks 1200 mensen BISS
“‘ producten van kwaliteit consumeren

- ' voor een eerlijke prijs.

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH Door het starten van een bakkerij

worden er vijf nieuwe banen
gecreéerd voor jonge mensen die -
geselecteerd worden door BISS. >

1 REDUCED
INEQUALITIES BISS zorgt ervoor dat ook mensen
o met een handicap een kans krijgen
— om een onderneming te starten om
< — } zo inkomen te creéren.
v

12 EE]?II;U':ASIEIT;IL[)EN Het gebruik van duurzame papieren zakjes
AND Plll!UDU[:TI[lN is nu de standaard en wordt bij bestaande |
bakkerijen ingevoerd. Ook heeft BISS een “\
brikettenprogramma lopen om duurzame |

w brandstof te produceren voor eigen h

gebruik en voor verkoop.




HOE WERKT HET IN DE PRAKTIJK?

FACTURERING

e FACTUUROPSTELLING + BETALING
e ANBI GEREGISTREERD (RSIN: 827398098)

SELECTIE

e WERVING STUDENTEN
e KOPPELEN BAKKERIJ

TRAININGSWEKEN

o UPDATE OVER DE TRAINING (FOTO'S + VERSLAG)

START - UP- KITS | BISS Bakeries

MAIN BRANCH
e OPBOUWEN EN STARTEN BAKKERIJ
o SPONSORBORD MET UW BEDRIJFSNAAM (ZIE VOORBEELD)

FOLLOW-UP

e GEDURENDE TWEE JAAR WORDT U IEDER HALF JAAR OP DE
HOOGTE HOUDEN
e UPDATES D.M.V.FOTO'S, BOEKHOUDING EN VERHALEN

TOEKOMST

e NA TWEE JAAR EEN ONAFHANKELIJKE BISS BAKKERIJ
e DOOR 3 AFBETALINGEN KAN ER NA TWEE JAAR EEN VIERDE BAKKERIJ
GEREALISEERD WORDEN




